GERER LA COMMUNICATION DJGITALE
D'UNE ENTREPRISE VIA LES RESEAUX
SOCIAUX

DUREE :

20 2 40 heures de formation

selon vos objectifs et votre niveau sur les réseaux sociaux.
(Test de positionnement a remplir au préalable afin de définir
le nombre d’heures conseillé)

®@® rusLcC.

-‘ Salarié, demandeur d'emploi, TPE/PME, association, Créateur
d'entreprise, Gérant d'entreprise, Travailleur indépendant,
Responsable/Direction communication, Community manager

PREREQUIS :

Maitriser les savoirs de base de l'outil informatique, premier niveau de
connaissance sur la navigation web.
Avoir un projet de communication digitale professionnel déja mis en

place ou non.

/’ OBJECTIFS DE LA FORMATION :
a A l'issue de la formation, vous serez capable de gérer les réseaux
sociaux d'une entreprise afin de développer la visibilité d'une activité.

Vous serez apte a maitriser et utiliser tous les outils professionnels liés
aux différents réseaux sociaux.

SANCTION:

Cette formation vous prépare a la certification «Gérer la communication
digitale d'une entreprise via les réseaux sociaux» titre enregistré aupres
du répertoire spécifique N°RS6240 par ALLOKOM ; valable jusqu'au
25/01/2026.
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GERER LA COMMUNICATION DJGITALE
D'UNE ENTREPRISE VIA LES RESEAUX
SOCIAUX

Contenu de la fFormation:

1. LA DEFINITION DE LA STRATEGIE DIGITALE POUR UNE BONNE UTILISATION
DES RESEAUX SOCIAUX

e Comprendre le marketing digital avec un e Créer sa stratégie social média
schéma e (Cas pratique - réalisez votre propre
e Le digital funnel marketing stratégie de marketing digital

2. DECOUVRIR LES RESEAUX SOCIAUX EN MODE PROFESSIONNEL

e Navigation sur les réseaux sociaux e Appréhendez la Meta Business et

e Introduction et chiffres clés programmez vos contenus pour gagner du

e Laplace des réseaux sociaux dans le temps
digital marketing funnel e Découvrir les fonctionnalités de la Méta

e Lathéorie des 5 poignées de main Business Suite

e Lesocial selling : vendre avec les réseaux e Réalisez vos premiéeres publicités avec
sociaux Meta Ads

e Baromeétre social selling e Mesurez vos performances sur les réseaux

e Tendances social média Hubspot 2022 sociaux

e Focus: LinkedIn, le réseau social B2B de e Modéle de tableau de reporting gratuit
référence e Etude de cas: CRRSP

e Automatiser ses actions sur LinkedIn avec e Etude de cas: The North Face Clermont-
Walaaxy ferrand

e Focus:Instagram et les vidéos verticales e Etude de cas : patisserie Flochon 3 Lyon
(reels) avec Capcut e Etude de cas : friperie L'Affinerie &

e Utiliser Canva et créer du contenu pour les Clermont-ferrand

réseaux sociaux

3. REDIGER DU CONTENU OPTIMISE POUR LES RESEAUX SOCIAUX

e Créer une ligne éditoriale en adaptant sa e Web et réseaux sociaux : les contenus
stratégie digitale rédactionnels a connaitre

¢ Modele de stratégie éditoriale ¢ Organiser sa production et sa diffusion de

e Copywriting - Présentation contenu avec un planning éditorial

¢ Le guide du copywriting - Livre ¢ Votre modeéle de planning éditorial offert

e Certification gratuite Hubspot
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GERER LA COMMUNICATION DJGITALE
D'UNE ENTREPRISE VIA LES RESEAUX
FORMACIBLE SOCIAUX

Contenu de la fFormation:

4. ANIMER ET MODERER LES ECHANGES QUOTIDIENS SUR LES RESEAUX
SOCIAUX- LES MISSIONS QUOTIDIENNES DE LA PERSONNE EN CHARGE DES

RESEAUX SOCIAUX » :
¢ Veille et gestion de la e-réputation e Google My Business
e Modérer et animer une page e Stories FB et Instagram
e Automatiser la messagerie e X (ex-Twitter)’
5. FOCUS META
e Les formats de diffusion sur Facebook & ¢ Navigation et utilisation de la Meta
Instagram Business Suite
e Créer un visuel via Canva aux régles de e Création et programmation d'une
META publication, d'une story ou d’un réel
e Créer une publication professionnelle en e Création d'une campagne via le
alliant visuel et texte gestionnaire de publicité

MODALITES ET MOYENS PEDAGOGIQUES :

Cette formation DUO propose :

e Unaccompagnement sous forme de COACHING INDIVIDUEL. Lors des modules en individuel, le
stagiaire devra se munir d'un PC, d’une tablette ou d’un smartphone.

e Unaccésillimité a notre plateforme qui propose un PARCOURS EN LIGNE. Le stagiaire pourra se
connecter a I'heure souhaitée, visionner les vidéos, réaliser des exercices, les tutos proposés
sont complets et permettent au stagiaire une approche pratique sur les réseaux sociaux et un
entrainement concret.

 Le stagiaire aura acces a un chat depuis la plateforme, un formateur pourra répondre en ligne et
en direct a toutes questions.

ACCES A LA FORMATION (HANDICAP) :

Cette formation est accessible aux personnes a mobilité réduite.

FORMACIBLE SAS 15 rue des Halles SIREN 908 394 984  N° de déclaration d'activité
Email: contact@formacible.fr 75001 Paris CODE NAF: 8559A 11756437875



